
План мероприятий по противодействию коррупции 
в ГУО «Центр коррекционно-развивающего 
обучения и реабилитации Оршанского района»  
на 2024 год 

 № 

п/п 

  

Наименование мероприятий 

Срок 

исполнения 
Ответственные 

1 

Информирование в срочном порядке управление по образованию 

Оршанского исполкома (далее – управление) о выявленных фактах 

коррупции в ЦКРОиР 

в течение года директор 

2 
Обеспечение разработки, утверждения и контроля за выполнением планов 

мероприятий по противодействию коррупции  
до 23 января заместитель директора по 

ОД 

 

3 

Проведение контроля соблюдения законодательства о коррупции при 

выдаче документов об образовании и обучении (получение, учёт, хранение, 

заполнение и выдача документов об образовании государственного 

образца) 

май-июнь заместитель директора по 

ОД 

4 
Рассмотрение обращений граждан, содерщащих факты коррупции со 

стороны сотрудников ЦКРОиР 

по ммере 

поступления 

информации 

директор 

5 
Своевременное информирование родительской общественности о 

деятельности попечительчского совета 
в течение года директор 

6 

Обеспечение согласования приема, продления контрактов,увольнения 

заместителя директора, педагогических и техничнских работников с 

управлением по образованию Оршанского райисполкома 

по мере 

необходимости 
директор 

7 
Обеспечение контроля за организацией приема на работу в строгом 

соотвествии со штатным расписанием  
постоянно директор 

8 
Осуществление контроля за соблюдением ограничений, установленных 

законодательством, в работе по совместительству 
в течении года директора 



2 
 

9 
Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства при 

приеме на работу супругов, близких родственников и свойственников  
в течении года директор 

председатель профкома 

10 

Осуществление контраля за соблюденим объективности при формировании 

аттестационных материалов с отражением реальных результатов 

вдеятельности аттестуемых 

в течении года 
директор 

председатель аттестационной 

комиссии 

11 
Обсуждение кандидатур награждаемых работников на общем собрании 

трудового коллектива 
декабрь  директор 

председатель профкома 

12 

Обеспечение учета материальных ценностей в соответствии с 

действующими нормативными правовыми документами с целью 

недопущения их использования в личных и иных неслужебных интересах 

в течении года директора 

завхоз 

13 
Осуществление контроля за соблюдениям требований антикоррупционного 

законодательствав части распределения нагрузки педагогов 
май  директор 

председатель профкома 

14 

Осуществление контроля за распределением стимулирующих, 

компенсирующих и единовременных выплат, оказанием материальной 

помощи 

в течении года директор 

председатель профкома 

15 
Осуществление контроля занедопущением фактов неправомерного 

взимания денежных средств с родителей обучающихся 
в течении года директора 

 

16 Осуществление контроля за расходованием внебюджетных средств в течении года директора 

завхоз 

17 
Рассмотрение на собраниях трудового коллектива вопросов о работе по 

исполнению антикоррупционного законодательства 

один раз в 

полугодие директор 

18 
Размещение на официальном сайте информации об антикоррупционном 

законодательстве и об осуществлении мер по противодействию коррупции 
в течение года заместитель директора по 

ОД 

 


